
★ 求 人 詳 細 情 報 ★(仮称）網島の郷 就業先③-1

求人No.⑬ 求人No.⑧ 求人No.⑨

職種／人数 介護職／２０名 介護職／４０名 看護職／３名

雇用形態 正職員 非常勤・パート 正職員

職務内容
ユニット型特別養護老人ホームにおける直接援
助業務

ユニット型特別養護老人ホームにおける直接援
助業務

ユニット型特別養護老人ホームにおける健康管
理業務

雇用開始日 平成30年度 平成30年度 平成30年度

応
募
条
件

対　象 [新卒] [既卒・一般]

年　齢 ～64歳まで（事由①定年年齢） ～64歳まで（事由①定年年齢）

免許等

[既卒・一般] [既卒・一般] #REF!

学　歴 不問 不問 不問

～64歳まで（事由①定年年齢）

資格要件
　　　(※)

〇<介護福祉士> △<ヘルパー2級> 〇看護師

〇<精神保健福祉士> △<介護職員初任者研修> 〇准看護師

〇<社会福祉主事> △<実務者研修>

〇<介護職員初任者研修> △<介護福祉士>

〇<実務者研修>

　不　問 　不　問 不問

その他
適性等

高齢者介護に対する熱意とやさしさが必要で
す。

高齢者介護に対する熱意とやさしさが必要で
す。

専門職としての知識、経験、熱意とやさしさが必
要です。

賃
金
・
手
当

賃金(※※) 月給　¥218.000～¥230.000 時給　￥910～￥950 月給　￥250.000～￥270.000

基本給 月給　¥170.000～ 月給　￥220.000～￥240.000

一律手当

業務手当（\10.000～\20.000）
処遇改善手当（\15.000）
資格手当（初任者\3.000　実務者\5.000
介護福祉士\15.000　介護支援専門員\3.000
精神保健福祉士\2.000）

業務手当（￥30.000）

その他
諸手当

夜勤手当（1回/\4.000～\5.500）
会議手当（\1.500）
勉強会手当（\500）
通勤手当 規程内支給
住宅手当 規程内支給

会議手当（\1.000）
勉強会手当（\500）
通勤手当※規定による

会議手当（\1.500）
勉強会手当（\500）
通勤手当 規程内支給
住宅手当 規程内支給

賞　与 賞与あり（年3回）（昨年度実績）
寸志あり（年3回）
（昨年度実績）

賞与あり（年3回）（昨年度実績）

就業先 （仮称）網島の郷 （仮称）網島の郷 （仮称）網島の郷

備　考

研修旅行年1回、リフレッシュ休暇（年5日間）、
退職金制度あり（規定による）
※開設まで三養苑（法人本部）、四宮三養苑で
の研修の可能性あり

週1回～5回、勤務時間・日数考慮します。資格
取得支援制度あり。働きながら資格取得をサ
ポートします。

研修旅行年1回、リフレッシュ休暇（年5日間）、
退職金制度あり（規定による）
※開設まで三養苑（法人本部）、四宮三養苑で
の研修の可能性あり
※勤務時間9：00～18：00

※【記号の説明】◎…取得が必須の資格(免許)／○…いずれか必須の資格／△…あれば望ましい(なくても応募できる)資格(免許)

【記号の説明】　資格名に<　>がついているものは、取得見込・受験資格有でも応募可能です。

※※【賃金の表記について】表記の賃金にて、月給制の場合は「基本給」＋「一律手当（全ての方に支払われる手当）」を示しています。



★ 求 人 詳 細 情 報 ★(仮称）網島の郷 就業先③-2

求人No.⑩ 求人No.⑪ 求人No.⑫

職種／人数 看護職／2名 生活相談員 介護支援専門員

雇用形態 非常勤・パート 正職員 正職員

職務内容
ユニット型特別養護老人ホームにおける健康管
理業務等

ユニット特別養護老人ホームにおける相談援助
業務等

ユニット特別養護老人ホームにおけるケアマネ
ジメント業務等

雇用開始日 平成30年度 平成30年度 平成30年度

応
募
条
件

対　象 [既卒・一般] [既卒・一般] [既卒・一般]

学　歴 不問 不問 不問

年　齢 ～64歳まで（事由①定年年齢） ～64歳まで（事由①定年年齢） ～64歳まで（事由①定年年齢）

資格要件
　　　(※)

〇看護師 〇社会福祉主事任用資格 ◎介護支援専門員

〇准看護師 〇社会福祉士

〇介護福祉士

免許等

不問 〇AT 限定免許 〇AT 限定免許

〇普通自動車免許 〇普通自動車免許

その他
適性等

特になし 直接援助業務経験者望む 直接援助業務経験者望む

賃
金
・
手
当

賃金(※※) 時給　￥1.500～ 月給　￥210.000～ 月給　￥230.000～

基本給 月給　￥180.000～ 月給　￥200.000～

一律手当

業務手当（￥30.000） 業務手当（￥30.000）

研修旅行年1回、リフレッシュ休暇（年5日間）、
退職金制度あり（規定による）
※開設まで三養苑（法人本部）、四宮三養苑で
の研修の可能性あり
※勤務時間9：00～18：00

その他
諸手当

会議手当（\1.000）
勉強会手当（\500）
通勤手当　※規定による

会議手当（\1.500）
勉強会手当（\500）
通勤手当 規程内支給
住宅手当 規程内支給

会議手当（\1.500）
勉強会手当（\500）
通勤手当 規程内支給
住宅手当 規程内支給

賞　与 寸志あり（昨年度実績） 賞与あり（年3回）（昨年度実績） 賞与あり（年3回）（昨年度実績）

※【記号の説明】◎…取得が必須の資格(免許)／○…いずれか必須の資格／△…あれば望ましい(なくても応募できる)資格(免許)

【記号の説明】　資格名に<　>がついているものは、取得見込・受験資格有でも応募可能です。

※※【賃金の表記について】表記の賃金にて、月給制の場合は「基本給」＋「一律手当（全ての方に支払われる手当）」を示しています。

就業先 （仮称）網島の郷 （仮称）網島の郷 （仮称）網島の郷

備　考

週3回程度、勤務時間・日数等考慮します。 研修旅行年1回、リフレッシュ休暇（年5日間）、
退職金制度あり（規定による）
※開設まで三養苑（法人本部）、四宮三養苑で
の研修の可能性あり
※勤務時間9：00～18：00



※【記号の説明】◎…取得が必須の資格(免許)／○…いずれか必須の資格／△…あれば望ましい(なくても応募できる)資格(免許)

【記号の説明】　資格名に<　>がついているものは、取得見込・受験資格有でも応募可能です。

※※【賃金の表記について】表記の賃金にて、月給制の場合は「基本給」＋「一律手当（全ての方に支払われる手当）」を示しています。

就業先 （仮称）網島の郷 （仮称）網島の郷

備　考

研修旅行年1回、リフレッシュ休暇（年5日間）、
退職金制度あり（規定による）
※開設まで三養苑（法人本部）、四宮三養苑で
の研修の可能性あり
※勤務時間8：00～17：00　9：00～18：00」

研修旅行年1回、リフレッシュ休暇（年5日間）、
退職金制度あり（規定による）
※開設まで三養苑（法人本部）、四宮三養苑で
の研修の可能性あり
※勤務時間8：00～17：00　9：00～18：00

研修旅行年1回、リフレッシュ休暇（年5日間）、
退職金制度あり（規定による）
※開設まで三養苑（法人本部）、四宮三養苑で
の研修の可能性あり

その他
諸手当

会議手当（\1.500）
勉強会手当（\500）
通勤手当 規程内支給
住宅手当 規程内支給

通勤手当 規程内支給
住宅手当 規程内支給

会議手当（\1.500）
勉強会手当（\500）
通勤手当 規程内支給
住宅手当 規程内支給

賞　与 賞与あり（年3回）（昨年度実績） 賞与あり（年3回）（昨年度実績） 賞与あり（年3回）（昨年度実績）

基本給 ¥180.000 ¥170.000 ¥240.000

一律手当

業務手当（￥10.000） 業務手当（￥10.000） 業務手当（￥30.000）

その他
適性等

専門職としての知識、経験、熱意とやさしさが必
要です。

協調性があり、目配り・気配り・心配りが必要で
す。

専門職としての知識、経験、熱意とやさしさが必
要です。

賃
金
・
手
当

賃金(※※) 月給￥190.000～ 月給￥180.000～ 月給￥270.000～

不問 普通免許（AT限定可）※なくても応募可 不問

～64歳まで（事由①定年年齢）

資格要件
　　　(※)

◎管理栄養士 △介護保険請求実務経験等 ◎理学療法士

△エクセル・ワード実務経験

[既卒・一般] [新卒] [既卒・一般]

学　歴 不問 不問 不問

応
募
条
件

対　象 [既卒・一般]

年　齢 ～64歳まで（事由①定年年齢） ～64歳まで（事由①定年年齢）

免許等

職務内容
ユニット型特別養護老人ホームにおける栄養マ
ネジメント業務、一般事務等

ユニット型特別養護老人ホームにおける介護保
険・利用者請求、一般事務等

デーサービスセンターにおける機能訓練業務
等

雇用開始日 平成30年度 平成30年度 平成30年度

職種／人数 管理栄養士／1名 事務職員／1名 リハビリスタッフ／若干名

雇用形態 正職員 正職員 正職員

★ 求 人 詳 細 情 報 ★(仮称）網島の郷 就業先③-3

求人No.⑬ 求人No.⑭ 求人No.⑮


